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Wo Konzerne einkaufen gehen

Seit 2003 beliefert die Ratinger Firma Mannesmannréhren Logistik GmbH (MLG) deutsche Unternehmen mit Qualitatsware.
Die MLG auf dem Balcke-Diirr-Geldnde ist so eine Art ,,Amazon“ fiir gewerbliche Kunden. Bestellt wird tiber ein Online-Portal.

VON STEFAN GORZ

RATINGEN OST Wenn ein deutsches
Unternehmen C-Teile, hierunter
versteht man Waren, die nicht un-
mittelbar fiir die Herstellung der ei-
genen Produkte erforderlich sind,
bendtigt, beauftragt es mit der Lie-
ferung eine Firma, die in 2003 von
dem auch sozial stark engagierten
Ratinger Unternehmer Rolf Thei-
Ben gegriindet wurde: die Mannes-
mann Logistik GmbH (MLG),
Theillen, der mit seiner Firma In-
duser Industrieservice GmbH &
Co.KG neben den Hiittenwerken
Krupp Mannesmann GmbH sowie
Vallourec & Mannesmann
Deutschland GmbH mit 75 Prozent

Hauptgesellschafter ist, hatte bei
Griindung der Firma die Idee, mit
einem industriellen Warenhaus
eine Liicke fiir die ungeliebte Lager-
haltung bei vielen Firmen zu schlie-
Ren. Und die Idee ging auf. Dr. Adri-
an Seeger, Geschiftsfithrer der
MLG: ,Aktuell beliefert unsere Fir-
ma deutsche Unternehmen in ei-
nem Radius von rund 500 Kilome-
tern. Dabei spielt die GréRe der Ab-
nehmer keine Rolle. So liefern wir
auf der einen Seite natiirlich an gro-
Be deutsche Konzerne wie Sie-
mens, Salzgitter oder Thyssen
Krupp. Aber auch zahlreiche Klein-
kunden vom Kiosk bis zum Hahn-
chengrill werden von uns kurzfris-
tig bedient.”

Im High-tech-Lager von Mannesmann Rohren Logistic: Dr. Adrian Seeger
(links, Managing Director) und Karl Simossek (Handlungsbevollméchtigter,

Leiter Logistik).

Der Reiz fiir die Abnehmer liegt
darin, dass die MLG als Dienstleis-
ter sowohl fiir die Beschaffung und
Lagerhaltung als auch den Versand
der Waren zustédndig ist. Seien es ty-
pische industrielle Artikel wie
Werkzeuge, Schrauben oder Dich-
tungen oder auch nur Fliegenklat-
schen, Besenstiele oder Toiletten-
papier: Durch den Lieferservice
rund um die Uhr an sieben Tagen
der Woche erhilt der Auftraggeber
seine bestellten Waren sehr kurz-
fristig. ,Ahnlich dem Versandhand-
ler Amazon kéinnen unsere Kunden
auf ein Onlineportal zuriickgreifen,
in dem alle unsere Warenprodukte
gelistet sind”, so Seeger weiter,
+hierin ist es dann auch moglich
abzufragen, ob das benétigte Mate-
rial bei uns auf Lager ist oder aber,
bis wann es geliefert werden kann.
In den Fachabteilungen der Auf-
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traggeberfirmen werden Mitarbei-
ter berechtigt, bei uns einzukaufen.
Hierdurch entfallen bei den Auf-
traggebern Kosten fiir den Einkauf
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MLG - die Fakten
Das Zentrallager der Firma Man-
nesmann Logistik (MLG) befindet
sich in einer 3500 Quadratmeter

| groRen ehemaligen Werkshalle in

| an der der KokkolastraRe in Ratin-
gen Ost (Balcke-Diirr-Geldnde).

| Der Mietvertrag hierfur lauft
Ende 2012 aus.
Die Firma mochte jedoch nach ei-
genen Angaben in Ratingen ver-
bleiben und ihren Sitz nicht verla-
gern.

|

und die Verwaltung dieser Waren-
gruppen.”

Rund eine Million Artikel befin-
den sich zwischenzeitlich im Kata-
log von MRL, pro Jahr gehen etwa
400 000 Auftrige bei dem Ratinger
Unternehmen ein. Etwa 50 000 Ar-
tikel werden im eigenen Lager vor-
gehalten.

Karl Simossek, Leiter des Lagers:
+Bei uns gehen téglich zwischen
1700 bis 2000 Auftrige ein. Die
durchschnittliche Laufzeit eines
Auftrages betrdagt vom Eingang bei
uns bis zur Auslieferung ungefihr
einen Dreivierteltag.

Die Abarbeitung dieser hohen
Stiickzahlen ist nur durch mo-
dernste Technik moglich. Alle un-
sere Waren sind in ein Bestandssys-
tem eingescannt. Und durch unse-
ren eigenen Lieferservice, zehn Lkw
sind im Einsatz, kommt die Ware
auch sehr schnell zum Empfinger.”

Kurzarbeit, aber kein Stellenabbau

Mit Stolz verweist Adrian Seeger
darauf, dass eine grofe Medien-
gruppe der Ratinger Firma die Lo-
gistik, die Lagerhaltung sowie den
Versand ihrer Werbeartikel iiber-
tragen hat. Und auch die Umsatz-
zahlen sprechen eine eindeutige
Sprache zur Entwicklung.

»Seit Grilndung in 2004 konnten
wir unseren Umsatz von 17,5 Mil-
lionen Euro auf heute rund 25 Mil-
lionen Euro steigern. Und auch
wenn die Wirtschaftskrise bei uns
nicht spiirbar voriibergeht, wir wol-
len in den nichsten Jahren eine
Umsatzgriofe von 30 Millionen er-
reichen”, so der Geschiftsfiihrer
weiter.

40 Mitarbeiter beschiiftigt die Fir-
ma zwischenzeitlich. Auch wenn
zuletzt Kurzarbeit eingefiihrt wer-
den musste, ein Personalabbau sei
nicht geplant.



